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Chez COLORIS®, notre passion

pour la couleur va bien au-delà
des pâtes pigmentaires que

nous concevons, fabriquons et
commercialisons. Elle s'exprime
dans notre volonté de bâtir un

avenir plus responsable, plus
durable, et plus respectueux de
notre environnement comme

des équipes qui font vivre notre
entreprise.

Dans un monde en constante

mutation, où les enjeux

environnementaux, sociaux et

technologiques prennent une
place croissante, nous sommes
convaincus que la performance

économique doit

s'accompagner d'un

engagement fort en matière de
responsabilité sociétale. Cette
édition 2025 du rapport RSE en
est l'illustration concrète.

Cette année marque un

tournant important pour

COLORIS® avec la publication
de notre premier bilan carbone
complet, incluant les émissions
du Scope 3. Cette démarche

volontaire nous permet d'avoir
une vision plus juste de notre
impact global, et de mieux
orienter nos actions pour

réduire durablement notre

empreinte carbone.

Notre site industriel, basé en

France, incarne pleinement cet
engagement : un ancrage local
fort, des procédés de
fabrication maîtrisés, et une

attention constante portée à la

qualité, à la sécurité et à
l'environnement. Nous sommes
fiers de le mettre en valeur dans

ce rapport, car il représente
l'expertise, la rigueur et le

savoir-faire qui font la force de
COLORIS®.

s'efforce de créer un

environnement de travail et des
relations de confiance basées

sur ces valeurs fondamentales.

Entreprise à taille humaine,

COLORIS® a également à cœur
de former les jeunes talents et

d'accompagner ses

collaborateurs dans la durée, en
leur offrant un environnement

de travail stable, stimulant et
porteur de sens. Cet

engagement est au centre de
notre culture d'entreprise.
Ainsi, COLORIS® incarne des
valeurs fortes et authentiques à

travers son acronyme PHARE,

qui guide son approche et son
engagement envers ses clients
et collaborateurs.

Le Plaisir est au cœur de ses
activités et métiers.
L'Honnêteté est primordiale
dans toutes ses interactions,
assurant transparence et

intégrité.

L'Aventure reflète notre esprit
d'innovation et de découverte,
toujours en quête de nouvelles
opportunités pour se

renouveler.

La Rigueur est essentielle pour
garantir la qualité et la

précision dans chaque projet.
Tandis que l'Efficacité se traduit

par des solutions concrètes et
performantes, répondant aux
besoins des clients de manière
rapide et fiable.

De cette façon, COLORIS®

Enfin, nous croyons fermement
que c'est grâce à notre capacité
à innover, à repenser

constamment nos processus et
à adopter de nouvelles
technologies que nous pourrons
relever les défis du futur. Que
ce soit dans la recherche de

formulations plus écologiques
ou dans l'optimisation de nos
méthodes de production,
l'innovation est notre moteur

pour rester à la pointe, tout en
préservant nos engagements
RSE. Notamment nous sommes
conscients des transformations

en cours, et nous souhaitons

anticiper et intégrer les grandes
évolutions telles que

l'intelligence artificielle. Non
pas comme une fin en soi, mais
comme un levier d'optimisation,
de créativité et d'agilité, au
service de notre performance
et de notre responsabilité.

C'est grâce à la confiance de nos

clients, à l'implication de nos

collaborateurs et à la fidélité de

nos partenaires que nous

pouvons poursuivre cette
dynamique avec ambition et

lucidité. Ensemble, donnons à la

couleur le pouvoir de bâtir un
avenir durable.

Merci pour votre confiance et
votre engagement à nos côtés.
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01 COLORIS® ACTEUR ENGAGE FRANCAIS

NOTRE HISTOIRE

1989- 1991

1992

1993

1995

1998

2001

2002

2003-2006

Création du laboratoire "Centrale de Recherche à Marseille

Prospection à l'étranger

1ères ventes en Espagne

Signature du 1er gros contrat : Transfert de Technologies CUB avec
POLIFARB en Pologne

Création de la marque COLORIS®

Création de la société COLORIS® et Alliance avec RHODIA pour un
développement mondial

Lancement officiel des colorants USF

Augmentation du nombre de clients à travers le monde et du chiffre
d'affaires

2007 L'alliance avec Rhodia s'achève

2008 - 2010 Course au développement

2010 COLORIS® certifiée ISO 9001 pour la première fois

2011 Construction d'une unité de production à Pamiers (09)

2012 Début de l'activité de COLORIS® PRODUCTION. Tonnage : 1000 tonnes

fabriquées la 1ère année

2015 COLORIS® PRODUCTION produit 2000 tonnes par an

2016 Construction de l'extension de 500 m2 sur l'usine de Pamiers, avec
nouveau laboratoire R&D (initialement à Marseille)

un

2018 COLORIS® certifiée ECOVADIS pour la 1ère fois

2019 COLORIS® certifiée ISO 14001 pour la 1ère fois

2020 Construction d'un bâtiment dédié à la fabrication des ingrédients
cosmétiques et au stockage de produits finis. Démarche de certification
selon les GMP de la norme EFFCI

2021 COLORIS® certifiée EFFCI GMP pour la 1ère fois

2022 Edition du 1er rapport RSE et COLORIS® obtient pour la 1ère fois la

médaille Platinium ECOVADIS

2023-2024 COLORIS® obtient la médaille ECOVADIS Platinium pour la deuxième
année consécutive

2025 Construction du bâtiment stock emballages

COLORIS® obtient la médaille ECOVADISOR
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01 COLORIS® ACTEUR ENGAGE FRANCAIS

NOS CHIFFRES CLES

20
Chiffre d'affaires en

millions d'Euros

45
Pays Export

50
Employé(e)s

2e
Fabricant européen

51300
m²

Surface du site

3800
Emplacements palettes

2700
Tonnes

en 2024

5500
Tonnes

Capacité de production
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01 COLORIS® ACTEUR ENGAGE FRANCAIS

Site de Villeneuve-Loubet

Siège social

NOTRE

METIER

Site de Pamiers
Usine de Production et laboratoire R&D

COLORIS® est une entreprise industrielle

familiale française dont l'activité consiste à

développer et à fabriquer des produits

colorants destinés à différentes industries, ainsi

que les ingrédients pour produits cosmétiques

de soins à la personne.

En quelques mots...

• Société française, familiale, à taille humaine,

exportant dans le monde entier.

• Fabricant de colorants et de dispersions

pigmentaires pour les peintures, les plastiques,
et les cuirs.

Fabricant d'ingrédients pour produits

cosmétiques destinés aux soins à la personne.

• Fournissant une large gamme de services
colorimétriques et digitaux.

Disposant d'un site de production et de

logistique de plus de 7100 m² sur 5 hectares,
d'un centre de Recherche & Développement et
d'un centre assistance technique et de

développement digital.

Inventeur d'une technologie de dispersion
unique, brevetée mondialement.

Site de La Penne sur Huveaune

Laboratoire de colorimétrie et digital
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01 COLORIS® ACTEUR ENGAGE FRANCAIS
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NOS VALEURS
Les valeurs fondamentales de COLORIS® Sont

la Confidentialité, la Qualité, le Service,
l'Innovation, la Réactivité et la Flexibilité.

La colonne vertébrale de notre entreprise

Nous plaçons la confidentialité au cœur de tout
ce que nous faisons. Nous comprenons

l'importance de protéger les informations
sensibles de nos clients, c'est pourquoi nous
nous engageons à maintenir les plus hauts
standards de sécurité et de confidentialité
dans chaque aspect de notre travail.

La qualité est notre marque de fabrique. Nous
nous efforçons constamment d'atteindre
l'excellence dans chaque produit que nous
livrons, chaque service que nous rendons.
Notre engagement envers la qualité signifie
que nos clients peuvent toujours compter sur
nous pour offrir des solutions fiables et

durables.

Le service apporté à nos clients est notre
priorité absolue. Nous croyons en une

approche centrée sur le client, en écoutant
attentivement leurs besoins et en fournissant

des solutions personnalisées qui dépassent
leurs attentes. Notre équipe dévouée est
toujours là pour offrir un soutien exceptionnel
à chaque étape du processus.

NousL'innovation est notre moteur. sommes

constamment à la recherche de nouvelles idées
et de nouvelles technologies pour améliorer
nos produits et services, offrant ainsi à nos
clients des solutions innovantes qui répondent
aux défis du monde moderne.

La réactivité est notre engagement. Nous
comprenons l'importance de répondre
rapidement aux besoins changeants de nos
clients. Notre équipe est agile et prête à agir
rapidement pour fournir des solutions
efficaces, quel que soit le défi.
La flexibilité est notre force. Nous comprenons

que chaque client est unique, c'est pourquoi
nous nous adaptons à leurs besoins

spécifiques. Notre approche flexible nous

permet de fournir des solutions sur mesure qui
répondent aux exigences individuelles de
chaque client.
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02 GOUVERNANCE RSE

ATTENTES & EXIGENCES

DES PARTIES PRENANTES
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CLIENTS &

CONSOMMATEURS

ECOUTER : Adéquation de notre offre à leurs
besoins

SATISFAIRE: qualité, délai, coût, relationnel
RASSURER: fiabilité, pérennité
RESPECTER: exigences environnementales,
sociétales, sanitaires

COLLABORATEURS

MOTIVER avec des missions claires et

stimulantes

ASSURER la santé et sécurité des personnes

VEILLER à l'environnement de travail, au bien

être, à l'épanouissement

DEVELOPPER les compétences, les talents, les

grilles de salaires

COMMUNIQUER harmonieusement

AUTORITES

RESPECTER les exigences règlementaires et

déclaratives

REDUIRE les émissions et l'impact sur
l'environnement

APPLIQUER les mesures et règlementations

COMMUNIQUER en toute transparence






























































































